Del exilio de género a la cultura del pacto.

La Democracia Vital
M2 Elena Simén Rodriguez®

...«La economia politica de lo masculino y de lo feme-
nino esta organizada por exigencias y obligaciones dife-
rentes que al socializarse y metaforizarse producen sig-
nos, relaciones de fuerza, relaciones de produccion y de
reproduccion, un inmenso sistema de inscripcion cultural
legible como masculino y femenino»...

Los conflictos del itinerario vital

El proceso de socializacion hu-
mana entrafia un complejo sistema
de adaptacion al medio cultural y
social. Como éstos son sexistas, la
socializacion individual y grupal
también lo es. Asi es que la cons-
truccion de la subjetividad y de la
identidad carece de las oportunida-
des necesarias para despegarse
del sexismo imperante. Lo mas lla-
mativo es que en las sociedades
actuales consideradas avanzadas,
los mecanismos de reproduccién
de la disimetria no suelen ser apa-
rentes ni explicitos. Hunden sus pi-
lares en fundamentos ocultos, refi-
nados y no muy claros a la luz del
dia, que, sin embargo, la alimentan
y le dan una forma superficialmen-
te despojada de prejuicios y discri-
minacion.

El proceso de socializacion hu-
mana tiene dos finalidades: la
construccion de la subjetividad y la
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formacion de la identidad: es decir,
la educacion de la personalidad
conveniente y la educacion de la
persona adecuada, para la adapta-
cion al medio social y cultural.

La construccion de la subjetivi-
dad, del sujeto individual e irrepeti-
ble que se conforma desde dentro
hacia fuera, se adapta a la norma
de género y se va instalando a par-
tir de un cliché interior que impide
realmente la formacion de una per-
sonalidad elegida desde la libertad
intransferible y con caracteristicas
tan especiales y diferenciadoras al
menos como son las naturales
(rostro, huellas dactilares, forma
del cuerpo...), que ni siquiera en
personas gemelas son idénticas.

La libertad, el raciocinio, las
emociones y el lenguaje deberian
modelar nuestra subjetividad por
encima de todo, porque por encima
de todo son los elementos diferen-
ciadores de nuestra especie res-
pecto de otras y con los cuales he-



mos podido «hacer progresar»
nuestras condiciones de vida, mas
alla del repetitivo' y conservador
instinto. Sin embargo no es asi. Un
ser humano suele ser mas bien la
suma de Naturaleza + Cultura de
género+ Modelos de género, o di-
cho de otro modo y aplicado a cada
persona, un «hombre» es una
suma de macho + el simbdlico de
lo masculino + todos los varones
conocidos, y una «mujers, la suma
de hembra + el simbodlico de lo fe-
menino + todas las mujeres cono-
cidas.

Tradicionalmente y en las socie-
dades autoritarias, la construccion
de la subjetividad se ha hecho de
forma coactiva y a partir de creen-
cias, normas, costumbres, ritos,
prohibiciones y obligaciones estric-
tas, castigos, premios, estigmas o
incentivos, porque en ellas se coar-
ta la libertad, se moldean las emo-
ciones, se censura el raciocinio y
se limita o controla el lenguaje para
impedir de hecho la potencial vy li-
bre formacién de una verdadera
subjetividad: todo esta previsto de
antemano para cada persona, cuya
personalidad debera contener mas
del estereotipo sociosimbolico que
del prototipo singular. La subjetivi-
dad asi construida proviene de la
alienacion mas que de la lucidez y
resulta asi porque la identidad de
pertenencia (mujer, de una comu-
nidad y clase social, etc...) suplan-
ta a la construccion del sujeto
(Juan Lainez, tierno e imaginativo,
valiente y creativo, por ejemplo).
Este proceso se puede esquemati-
zar también de otro modo, cual se-
ria: Juana = mujer = femenino, o
Juan = varon = masculino. Es dificil
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que Juana a Juan sean femenino o
masculino totalmente, pero los as-
pectos no convenientes para su
ser femenino o masculino se iran
convirtiendo en irrelevantes, se
iran apagando, se iran bloqueando
hasta desaparecer ahogados.

En la actualidad, pareceria que
de estas situaciones nos hemos
despegado, desde el momento en
que nos regimos por principios no
discriminatorios, puesto que los
mandatos duros de género se han
desdibujado en cierto modo, y en
apariencia los nifhos varones vy las
nihas permanecen juntos durante
sus procesos de formacion. Pero
sabemos que no es asi: padece-
mos constantemente una modela-
cion de género, que sutiimente nos
impele a copiar, con cierto exceso
y con ausencia de espiritu critico y
creativo, modelos heredados de si-
tuaciones tradicionales. Esto qui-
zas ocurra por el miedo a la inno-
vacion o por la inseguridad que
produce lo desconocido.

Los hombres y las mujeres de
las sociedades llamadas contem-
poraneas, democraticas y libres
seguimos teniendo serias dificulta-
des para conformar nuestras per-
sonalidades a patrones eclécticos,
elegidos a partir de una mezcla de
posibilidades, sin marca de gene-
ro. Esto ocurre porque vivimos de
lo que pervive, porque arrastramos
lastres que no tienen sentido, por-
que nos adaptamos con sigilo al
medio subterraneo para sobrevivir
airosamente en la superficie y con-
seguir asi que no se nos senale
con el dedo. Y lo peor es que nadie
nos obliga expresamentie a ello,
con mandatos insoslayables. En



nuestras sociedades, casi todo el
proceso de conformacion intima al
sistema de sexo-género se hace
por aproximacion, repeticion de
modelos e inercia.

Para la gente joven, que ha vivi-
do desde su nacimiento en una cul-
tura liberal, es dificil admitir que la
causa de alguna eleccion sea ex-
clusivamente «por ser mujer» o
«por ser hombre», Si preguntamos
a una chica por qué se interesa por
la moda o adopta una postura pasi-
va, nos dira que porque le gusta. Si
preguntamos a un chico por qué va
al futbol o se pelea con sus ami-
gos, respondera que porque le di-
vierte. Es dificil que se reconozca
en estos casos una razon de perte-
nencia a un género-sexo, cuando
todo el discurso impele a efectuar
elecciones libres, como si éstas no
estuvieran connotadas de carga
sexista que conviniera neutralizar.
Sin embargo, gentes que han naci-
do en momentos autoritarios y han
vivido bajo el imperio de la jerar-
quia, reconocen estas «eleccio-
nes» como inducidas por su condi-
cion de varon o de mujer: «las chi-
cas no podiamos hacer otra cosa»,
o «un hombre debe pelear siem-
pre», oiremos decir como explica-
cién a alguna situacion vital que les
perjudicé como personas.

La formacion de la identidad tie-
ne que ver con el aspecto mas so-
cial del individuo. Los modelos en
los que fijarse vienen de fuera, por
adicion escalonada, a base de su-
mar posibilidades vistas y vividas
en otras personas, con las que nos
vamos identificando, creando alre-
dedor lo igual y lo diferente, lo que
nos acerca y lo que nos separa, lo
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que nos agrada y nos disgusta, lo
que consideramos posible e impo-
sible, conveniente o inconveniente
para nuestra persona. En (ltima
instancia nos vamos haciendo
hombres y mujeres adultos succio-
nando de los clichés establecidos
para hombres y mujeres, nos iden-
tificamos con el género, con lo que
se conceptualiza como masculino
o como femenino en nuestro en-
torno.

Sin embargo, esta identificacion
no se realiza por destilacion pura.
Los saberes, destrezas, habilida-
des, técnicas y comportamientos,
se aprenden y ensefian de muy di-
versas formas y se realizan bajo la
influencia de muy diversas instan-
cias: la familia, el centro educativo,
las instituciones de tiempo libre, los
medios de comunicacion y de cul-
tura, el grupo de iguales. Y se
aprenden y ensefan por muy dis-
tintas vias, de las que no son las
menos importantes la motivacién y
la necesidad. Pero la motivacion y
la necesidad nacen y crecen en el
interior del individuo y se alimentan
en el exterior sociocultural y afecti-
vo, que decide con sus valores y
actitudes qué es lo adecuado para
el conjunto de la poblacién y para
que cada individuo se inserte en el
grupo social de forma solvente.
Pero la motivacién y la necesidad
personal y subjetiva no siempre
coinciden con estos valores social-
mente admitidos y por eso, existen
muchas mujeres y no pocos varo-
nes a quienes se les presentan
enormes dificultades para identifi-
carse con el prototipo de varén o
mujer que eXiste en su sociedad,
pues tienden a tomar componentes



de las dos partes. El problema sur-
ge de la imposibilidad de identifi-
carse con la persona universal, con
el prototipo humano, pues la identi-
ficacion con el género —lo que
cada sociedad considera propio de
varones o propio de mujeres—,
viene de la mano de la identifica-
cion con el sexo —los atributos de
macho o hembra con los que se
nace—, y dificulta asi la libre elec-
cion hasta impedirla las mas de las
veces.

El sexo no se puede educar. El
género se educa. E| sexo y sus di-
ferentes organos y funciones no
han variado desde que la especie
humana puebla la Tierra. El género
ha variado y sigue variando. A la
hembra humana se la puede des-
cribir de forma universal. Al macho
humano también. Pero no se pue-
de describir a una mujer o a un va-
rén de forma universal y valida por
tanto, para todo tiempo y lugar. In-
cluso algunos dichos dejan de te-
ner vigencia con el cambio de cos-
tumbres, como por ejemplo:
«jquién lleva los pantalones en tu
casa?», puede llegar a ser incom-
prensible para una persona joven
que desde que nacié ha visto a su
madre con pantalones.

La construccion de la identidad
de género: mujer-femenina, hom-
bre-masculino, es un complejo pro-
ceso que va mucho mas alla de la
ensefanza y aprendizaje diferen-
cial de destrezas, actitudesy habi-
lidades necesarias para la supervi-
vencia dentro del grupo. Incluso en
las sociedades que aparentemente
ensefan a nifios y nifias lo mismo,
se espera que unos y otras desa-
rrollen ciertas caracteristicas dife-
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renciales con las que se han de
identificar y que no tienen nada
que ver con la reproduccion de la
especie para la que, evidentemen-
te, se hallan dotados de forma dis-
tinta. Los prejuicios de tipo socio-
biolégico permanecen, mostrando
una imagen de que la naturaleza
ha dotado a los varones de fuerza
y a las mujeres de paciencia, cuan-
do sin embargo conocemos mu-
chos varones débiles y muchas
mujeres impacientes.

¢(Sabemos lo mismo hombres y
mujeres? ;Lo sabemos igual? ;Lo
aplicamos igual? ;Sabemos, que-
remos y podemos hacer lo mis-
mo?. ¢ Con el mismo coste? ;Con
el mismo pago?

En las sociedades de tradicion,
autoritarias y jerarquicas, los
aprendizajes de género se hacen
de forma burda y palmaria: por imi-
tacion, repeticion, rituales iniciati-
cos, prohibiciones duras y obliga-
ciones expresas, separando a los
nifos varones de las nifas y ha-
ciéendoles saber por medios y me-
canismos explicitos y bien organi-
zados, que su ambito vital es abso-
lutamente otro y que para él
tendran que prepararse y aceptarlo
de buen grado, censurando en ori-
gen los deseos de transgresion y
eliminando las posibilidades de
subversion. Ello alteraria de tal
modo el orden social, que seria im-
pensable para el bien comun esta-
blecido. Si las mujeres transgredie-
ran en masa las leyes patriarcales
de control de sus intercambios se-
xuales, los padres varones deja-
rian de saber quiénes son sus he-
rederos y se romperian los linajes
patrilineales, las mujeres tendrian



gue ser también titulares del patri-
monio familiar y los apellidos ten-
drian que contener la marca de la
madre, por ejemplo.

Cuando reflexionamos sobre es-
tas cuestiones aplicadas a socie-
dades liberales y participativas,
creemos que todos estos manda-
tos han desaparecido, pero, aun-
que por fortuna no supongan una
segregacion absoluta ni provengan
de un mundo coactivo, permane-
cen no obstante dentro del univer-
so simbédlico y del nivel emocional

y se refuerzan gracias a los este-

reotipos que, aunque cambiantes,
siguen siendo bien distintos para
hombres y mujeres y se transmiten
y se difunden de forma sutil pero
eficaz, consiguiendo que una joven
perciba como suyos ciertos ambi-
tos y como ajenos otros, con los
que le conviene identificarse o no
para ser bien acogida por la comu-
nidad a la que pertenece. A los chi-
cos les pasa lo mismo. Una nifia
que no se interese por su aspecto,
por los problemas de los demas o
por las relaciones, sino por los de-
portes, el liderazgo, los instrumen-
tos o las maquinas, resulta un bi-
cho sospechoso; un chico que no
compita, se ocupe de su imagen
pulcra, sienta empatia por los de-
mas o le guste la decoracién, pue-
de sufrir rechazo en su grupo de
iguales. Desgraciadamente, el uni-
verso simbolico sexista, la edu-
cacion sentimental diferencial, la
cultura discriminatoria y el conoci-
miento androcéntrico siguen ac-
tuando sobre el proceso de cons-
truccion de la identidad, dificultan-
do la fluidez del trasvase entre
géneros.
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Aunque el modelo de género cla-
sico no es en apariencia ni vigente
ni legal, continuamos apegados al
mandato patriarcal, aunque evolu-
cionado y en forma de pacto cinico:
por el que se reconocen implicita-
mente los derechos de igualdad,
eleccion y corresponsabilidad de
los géneros, pero no se interviene
activa y expresamente en favor de
la desaparicion de anteriores situa-
ciones de disimetria. Como ejem-
plo de esta afirmacion podemos re-
currir al Articulo 14 de la Constitu-
ciébn Espafiola (que declara la
igualdad de todos, sin que preva-
lezca discriminacion en razon de
sexo, raza, creencias u origen) y el
Articulo 9 (que enuncia el compro-
miso del Estado para remover los
obstaculos que impidan esta igual-
dad), y la practica politica, juridica
o laboral, que interpone todo tipo
de inconvenientes y objeciones
para la implementacion de accio-
nes positivas en favor de la remo-
cion de estos obstaculos.

A las sociedades democraticas
nos cuesta mucho trabajo desvelar
lo oculto, descodificar los manda-
tos e interpretar los signos. Por ello
hemos de aplicar formas de anali-
sis especificas y recrear el lengua-
je para que sea capaz de definir los
conceptos necesarios para la clari-
ficacion de lo que ocurre. Con el
analisis de género lo vamos consi-
guiendo, y no debemos detenernos
hasta hacerlo presente en todos
los ambitos del conocimiento espe-
culative y de los saberes practicos.
Fruto del analisis de género efec-
tuado por multiples autoras, mez-
clado con el mio propio, son las
explicaciones que vienen a conti-



nuacion, que nos ayudan en la bas-
queda de los elementos ocultos
que actuan para conformar los pro-
yectos de vida de hombres y muje-
res, asi como las dificultades que
unos y otras encuentran a su paso
y que se podrian definir como con-
flictos de género.

Las autoras a las que me refiero
son Sheila Benhabib, Nancy Fra-
ser, Linda Gordon, Marcela Lagar-
de, Amelia Valcarcel, Celia Amo-
rés, Charo Altable y Emilce Dio-
Bleichmar.

El conflicto vital de las mujeres

Las mujeres como género, es
decir, caracterizadas como indivi-
duos idénticos, son llamadas a de-
dicarse al Campo del Cuidado,
como si ello se derivara simple-
mente de su naturaleza, de su con-
dicion de hembra humana. El cui-
dado necesita de la Implicacion.
Esta actitud ética favorece la dedi-
cacion al otro concreto, la respon-
sabilidad, la mediacién. Debe ema-
nar del afecto y de la comunicacion
auditiva. Se aprende por imitacion
y por medio de la charla. Se desa-
rrolla gracias a una gestion circular
del empleo del tiempo (sin limites
en su principio, su duracién o su
fin), en espacios conocidos, y se
caracteriza por la vision del detalle,
la filantropia o gratuidad, la de-
pendencia de las necesidades aje-
nas, la empatia. Las habilidades
que se requieren para ello son las
expresivas, las derivadas de los
sentimientos y del razonamiento
practico. Su finalidad es la subsis-
tencia en las mejores condiciones
posibles, la vida de calidad, la dig-
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nidad y la ausencia relativa de su-
frimiento o de carencia. Las tareas
de cuidado requieren que se co-
nozca, distinga y ame a sus desti-
natarios, que de su bienestar de-
penda el bienestar o la autoestima
de quien cuida, que exista una liga-
z6n afectiva, que no dé lo mismo
aplicar cuidados a uno o a otro. Por
eso hablamos del otro concreto,
por eso hablamos de implicacion,
que es contradictoria, subjetiva y
envolvente.

No todas las mujeres desean im-
plicarse en el cuidado de otros, ni
porque sean madres, ni esposas,
ni compaferas, ni hijas, ni abuelas.
Muchas estan dispuestas a realizar
las tareas de cuidado necesario
para la calidad de su propia vida, o
de la vida de otros préximos, inclu-
so profesionalmente, pero sin que
ello las implique en demasia. Algu-
nas disfrutan con el compromiso de
atencion hacia los demas, otras lo
hacen de este modo durante un pe-
riodo de su vida, un buen numero
no lo haria nunca y desearia recibir
esos cuidados siempre, pocas o
muchas estan dispuestas a ser au-
tonomas en este sentido. Las mu-
jeres no son idénticas, ni siquiera
cuando son madres, son individuos
libres y razonables, que se distin-
guen y se parecen y por tanto, no
se puede esperar de ellas, de to-
das ellas, que estén dispuestas a
implicarse activamente en una éti-
ca del cuidado, sobre todo, cuando
nos referimos a las mujeres que
disfrutan de derechos de ciuda-
dania.

Por eso, el proyecto vital de las
mujeres que pueden decidir sobre
sus vidas se convierte en un conflic-



to, tanto si se adaptan a ese modelo
uniformizante y se implican en los
cuidados ajenos, como si se despe-
gan de él, pues en el primer caso se
veran poco consideradas y en el se-
gundo poco valoradas. Seran some-
tidas a un doble castigo: «mal si lo
haces, mal si no lo haces». En las
relaciones con otras mujeres apare-
ceran como demasiado conformis-
tas o como demasiado subversivas,
en las relaciones con los varones se-
ran conceptualizadas como poco in-
teresantes, o como rivales competi-
doras potenciales, en la relacién con
ellas mismas, se veran como depen-
dientes y faltas de individualidad, o
como candidatas a una soledad no
elegida,

La correlacion del proyecto de
vida de las mujeres con el campo del
cuidado y de la implicacion, esta pre-
sente en muchos episodios de de-
presion o frustracion, en la doble jor-
nada, en las elecciones profesiona-
les, en los estereotipados ambitos
de interés femenino, en los castigos
o recompensas sociales a sus con-
ductas, en las relaciones amoroso-
sexuales, en el estatus socioeconé-
mico del que puedan disfrutar, en su
presencia o ausencia del mundo la-
boral, cientifico o politico. El campo
del cuidado y de la implicacién influ-
ye, pues, en la vida politica y en la
vida comun. Recordemos que los
sectores mas resistentes a la incor-
poracion de mujeres, son aquellos
en los que la implicacion y la empa-
tia que se supone de las mujeres es-
torbaria en su desarrollo: por ejem-
plo el acceso a la magistratura, al
ejercito y a los oficios relacionados
con el manejo, mantenimiento o re-
paracion de maquinaria . El cuidado
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es un aspecto de la vida y de la con-
ducta individual de cada mujer con el
que las sociedades cuentan en pri-
mer lugar, pero sin darle caracter es-
tatutario o contractual; puesto que lo
relacionan con la naturaleza de las
mujeres, no reservan mas que bene-
ficios afectivos o autosatisfaccion
para quienes lo practiquen.

El itinerario vital de los varones

Los varones como género, es
decir, caracterizados en su con-
junto, son llamados a dedicarse al
Campo de la Justicia, como si ello
se derivara de su condicion natu-
ral de macho humano. La Justicia
(derecho y cultura) necesita de la
Imparcialidad. Esta actitud ética
favorece la atencion al otro gene-
ralizado (el ser humano visto en
conjunto como una categoria:
como campesino, estudiante, pa-
ciente, etc..) y también favorece la
obligacién, el poder de decision y
dominio sobre el medio natural,
social y politico. Debe emanar de
la independencia y de la comuni-
cacion visual. Se aprende por re-
peticion y por medio de reglas de
juego.

Se desarrolla gracias a una ges-
tion lineal en el uso tiempo (organi-
zando el principio, la duracion y el
fin), en espacios amplios, publicos
0 ajenos y se caracteriza por una
vision de conjunto, por una relacion
contractual que legitima su remu-
neracion y el reconocimiento del
derecho individual y colectivo. Las
habilidades que se requieren para
ello son las instrumentales, las de-
rivadas del pensamiento técnico vy
del razonamiento teorico. Su finali-



dad es la propiedad real o simboli-
ca. Las tareas relacionadas con el
Campo de la Justicia requieren que
se conozca, se respete y se trabaje
por el bien comun o el bien recipro-
co que afecta a la comunidad a la
que se pertenece, para obtener be-
neficio propio y colectivo. Por eso
hablamos del otro generalizado,
por eso hablamos de imparciali-
dad, que es planificable, coherente
y objetiva.

No todos los varones desean
realizar funciones derivadas de la
Etica de la Imparcialidad, que re-
quiere someterse a obligaciones
permanentes y mantener la distan-
cia para no implicarse en su desa-
rrollo, para no verse envueltos en
una motivacion excesiva y en un
apego candente hacia objetivos no
del todo previsibles. Por eso, mu-
chos varones se instalan en la cul-
tura del contrato implicandose
como en un juego, y por eso unos
cuantos tienden a ocuparse de sus
otros proximos con imparcialidad,
revisando simplemente el orden fa-
miliar, en cuanto a salud, presu-
puesto o bienes materiales. Por
eso, gran numero tiene enormes
dificultades para realizar afectuo-
samente labores de atencion y cui-
dado permanentes, y una buena
porcion de ellos se ven acusados
por despreocuparse de los suyos,
por mostrar un egoismo excesivo o
reclamar de los demas lo que no
estan dispuestos a dar por su par-
te. otros lamentan que siempre se
espere de ellos lo mejor, para ser
remunerados y apoyados. Los va-
rones padecen la sensacion equi-
voca de merecerlo todo por dere-
cho propio, sin que se les exija re-
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ciprocidad en la justicia que sus
otros proximos esperan de él.

Este tipo de entrenamiento para
la vida, causa no pocas distorsio-
nes en la convivencia. Las mujeres
actuales, de sociedades libres vy
democraticas, no pueden com-
prender que ellos lo merezcan todo
por «derecho de genero» y ellas no
merezcan lo mismo, sino haciendo
patente la reclamacion una y otra
vez. ;Por qué si no iba a ocurrir
que el descanso y el cansancio de
una mujer o de un hombre sanos y
trabajadores ambos, tenga una ca-
tegoria diferente, en virtud de la
cual la mujer deba transitar con
fluidez y sin queja por una doble
jornada de trabajo, una dedicada al
campo de la Justicia y otra al cam-
po del Cuidado que haga mas lle-
vadero el cansancio y mas eficaz el
descanso de su companero?

Los varones han decidido histori-
camente la division social y sexual
del trabajo, y creen que de estos
«pactos» no escritos se derivan
unos ciertos derechos de apropia-
cién del trabajo y del afecto de las
mujeres con quienes conviven, a
las que no deben mas que recom-
pensa afectiva, en todo caso. Esta
apropiacion indebida les procura el
bienestar y la infraestructura nece-
saria para batirse en la cancha del
mundo del contrato, de lo llamado
publico. Por eso , teniendo asegu-
rado un buen lugar en el mundo
ocupacional, suponen que tendran
un buen lugar en el mundo relacio-
nal, por eso ven su proyecto de
vida como un itinerario de obstacu-
los vitales, pero no como un con-
flicto de relaciones de género.



La correlacion del proyecto de
vida de los varones con el campo de
la justicia y la imparcialidad esta pre-
sente en muchos episodios de vio-
lencia, apropiacion, competitividad,
obligacion insoslayable, represen-
tacion publica, toma de decisiones.
El campo de la justicia y la imparcia-
lidad influye de este modo, tanto
como el del cuidado y la implicacion,
en la vida politica y en la vida co-
mun, que se relaciona con la cultura
y el progresa humano y para el que
se reservan beneficios palpables,
materiales o en forma de prestigio,
respeto y reconocimiento contrac-
tual por parie de los demas, pero
que no todos los varones, individual-
mente considerados, merecen por el
mero hecho de haber nacido ma-
chos de la especie. Seria mas equi-
tativo que se aplicara la Justicia con
Cuidado y el Cuidado con Justicia.
Pero estos extremos habra que ne-
gociarlos vy explicitarlos expresa-
mente, para que pasen a formar par-
te de una nueva cultura relacional de
pactos, mas propia de los tiempos
que vivimos. A esta nueva cultura
valida para lo personal y para lo poli-
tico, basada en una configuracion de
pactos explicitos, individuales y co-
lectivos, le vamos a llamar Democra-
cia Vital.

Algunos ejemplares de género

La base de nuestras reflexiones
y de nuestra propuesta es, obvia-
mente, la Teoria Critica Feminista,
gque de forma no muy aparente
pero eficaz, ha inundado las for-
mas de vida de muchos seres hu-
manos actuales, empefandose en
el rescate del silencio oficial, ocu-
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pandose de la heterodesignacion
en que las mujeres han vivido du-
rante siglos y siglos y alumbrando
en este empefo la Teoria de Géne-
ro, por la que empezamos a cono-
cer las relaciones entre los sexos,
o las politicas sexuales del patriar-
cado. Ello nos permite introducir
otras categorias definiterias que
nos alejen del esencialismo dicoto-
mico de «buenas o malas», «repro-
ductoras o inductoras del mal», an-
geles o demonios, en suma. Gra-
cias al trabajo que se realiza
continuamente para hacer progre-
sar la teoria de género, desde el fe-
minismo, hemos obtenido muchos
datos y tenemos muchos argumen-
tos, que nos permiten mirar la reali-
dad de forma mas compleja y dar
nombre a multitud de fenomenos
que se derivan de las relaciones
entre los sexos y clasificar algunos
acontecimientos para influir sobre
ellos, una vez estudiados.
Respecto a los avances del Femi-
nismo y a sus consecuencias, algu-
nas mujeres se posicionan con pre-
vencion y otras con entusiasmo, po-
cas con indiferencia, algunas se
aferran a la tabla patriarcal que les
asegura continuidad en la supervi-
vencia, buen niimero no quiere ente-
rarse, las mas se adhieren pasiva-
mente a los beneficios obtenidos.
Pero en todo caso si perciben que
es algo que les concierne directa-
mente. Los varones, ante esta reno-
vacion han perdido protagonismo en
los cambios sociales, porque no han
participado directamente en las lu-
chas y trabajos que las mujeres han
llevado a cabo para su reconoci-
miento paritario. Al haberse encasti-
llado en situaciones de privilegio, sin



querer enterarse de que algo cam-
biaba alrededor y muy cerca, tienen
ahora un déficit colectivo en cuanto
a la reflexion sobre la masculinidad,
la paternidad, la educacién senti-
mental, la sexualidad, el autoconoci-
miento de su condicion de género y
la autoestima como varones. De es-
tas cuestiones se ha ocupado y se
ocupa precisamente el feminismo, a
través de la teoria de género. Por
ello, nos interesa aqui abordar un
aspecto de lo que podriamos deno-
minar «la actitud feminista social».

Hay muchos feminismos reconoci-
dos que trabajan con distintos para-
metros de analisis, investigacion y ac-
cion, desde distintas ideologias, prac-
ticas y estrategias la posicion de las
mujeres, pero sentimos que hay mu-
chos mas, sumergidos en los deseos
de todos los seres humanos que no
se pronuncian como feministas, pero
gue viven como personas empefia-
das en establecer relaciones mas jus-
tas y carifiosas, que no quieren ex-
cluir ni silenciar, que no colaborarian
en ningun caso con acciones discri-
minatorias. Entre estas personas
existe ya gran cantidad de varones
que estan empezando a sentir la ne-
cesidad de agruparse para poder
comprender y comprenderse de for-
ma mas completa, matizada y util.
Este fendmeno es mas antiguo entre
las mujeres occidentales. Data ya de
algunas décadas, y, por tanto, ha he-
cho ya un buen camino.

¢ Cémo podemos clasificar a va-
rones y mujeres con respecto a los
avances facticos del feminismo?
Toda taxonomia es reductora, pero
aporta por otra parte claridad y fa-
cilita la observacion. Ya sabemos
que hay ejemplares que escaparan
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de toda tipificacion, o que conten-
dran una mezcla de caracteristi-
cas, pero optamos por este metodo
para facilitar la reflexion y trascen-
derla con nuestra propuesta.

Tipos de varones:

a) Los ad-heridos o
con-formados

Se han criado a los pechos de mu-
jeres concienciadas de su condicién
de género y asumen los nuevos ro-
les un poco por solidaridad y otro
poco por necesidad, aunque sin re-
flexion previa («los Padre-Madre»),
fagocitan el discurso feminista sin te-
nerlo asumido y pretendiendo sacar
partido de mujeres interesantes y «li-
beradas» y simplemente las sedu-
cen gracias a las promesas de liber-
tad sexual que destilan («/los Don
Juan-2.000»), o estan por la labor de
la lgualdad de forma espontanea,
como si asi hubiera sido siempre vy,
aunque conservan tics patriarcales,
estan dispuestos a reconducirlos sin
mucha discusion («los Experiencia-
les»).

b) Los exploradores

Han llegado a asimilar gran parte
del discurso feminista gracias a al-
guna mujer cercana o al conoci-
miento de disciplinas o ambitos del
conocimiento que requieren de
analisis de género. Suelen ser los
buenos companeros de las chicas,
a quienes no importa estar rodeado
de amigas, de las que se aprende
mas de la vida y con las que se di-
vierten sin tener que competir. Lle-
gan asi a la critica del patriarcado y



no soportan su rol obligado de ma-
chito («los Entusiastas») o buscan
alternativas para que la idea se ex-
tienda, junto a mujeres o formando
grupos de discusion y debate («/os
Buscadores»).

c) Los naufragos

Han perdido los papeles y el guion
del signo de los tiempos, afiorando
expresamente otras épocas en que
ellos dominaban a las mujeres, que
dependian de ellos y los veneraban.
Entre estos tipos los hay clasicos
(«Antigliallas»), agresivos («Cruza-
dos del machismo virulento») y depri-
midos («Autoagresivos Masoquis-
tas»), terroristas («Brazos armados
exterminadores») y modernos-pro-
gres («Cinicos-2.000»). Desgracia-
damente son demasiado frecuentes,
y todos ellos se hallan encastillados,
atrincherados o al acecho. Ni ellos
respiran nilas mujeres que se relacio-
nan con ellos pueden progresar con
soltura, pues paralizan toda iniciativa
que conduzca hacia una situacion de
equidad, por minima que sea.

Tipos de mujeres:
a) Las adheridas

Nunca se definen como feminis-
tas, pero, llegado el caso, tampoco
les molesta que asi las llamen, sobre
todo cuando de ello pueden obtener
alguna mejora de su situacién o al-
gun refuerzo. Suelen ser protestan-
tes de la doble jornada, pero se con-
forman con ella, aunque no la de-
sean para nadie, y mucho menos
para sus hijas. Creyeron en lo de ga-
narse la vida, pero nunca se gana-
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ron el espacio ni el tiempo propios
(las «qué he hecho yo para merecer
esto»). Otras se pasan la vida inten-
tando relaciones simétricas con los
varones sin importarles para nada
que ello comience en el intercambio
sexual, del que esperan sinceridad,
independencia y entusiasmo conti-
nuo («las Liberadas»). Algunas tie-
nen la suerte de relacionarse sin dis-
criminacion y por ello creen que todo
el monte es orégano y que a ellas no
les ocurrira porque lo tienen muy cla-
ro, aunque no se lo hayan trabajado
expresamente («/as Santas Inocen-
tes»), defienden pasivamente los
derechos propios y de las demas vy
tienden a pensar que los varones
naufragos ya no existen mas que re-
sidualmente.

b) Las exploradoras

Acaban de descubrir su individua-
lidad, por alguna razén de peso, y no
estan dispuestas a ceder mas de lo
preciso para una convivencia parita-
ria. Entre ellas encontramos conver-
sas de la Igualdad, que no soportan
su rol obligado de chicas déciles vy,
para no permanecer perplejas ante
la adversidad, se embarcan en la
causa activamente, para conquistar
parcelas razonables de autonomia,
en lucha contra los elementos per-
sistentes de la discriminacion, y asi,
logran conquistas positivas para
ellas mismas y para otras («Las En-
tusiastas Iniciaticas»). Otras empe-
fian su existencia en hacer patente
la discriminacién y el sexismo, para
no caer ni dejar caer a nadie mas en
esa trampa, que ellas ya sufrieron,
aun a sabiendas del cansancio, la in-
comprension, la soledad y la satis-



faccion que provoca ser corredoras
de fondo («Las Olimpicas»). Otras
mujeres hacen renacer sus vidas de
las cenizas, ensayando la inde-
pendencia y la solidaridad («Las Da-
mas-Fénix Sorales»).

c) Las naufragas

Suelen declarar que las mujeres
son como son y asi estan bien, que
ellas eligieron su rol tradicional por-
que es mejor y les gustaba («ma-
dresposas sufrientes»), viven para
y por los demas y a veces se con-
vierten en elementos caros de la
decoracion de sus varones proxi-
mos, porque les conviene y les sa-
tisface, han perdido el tren de su
individualidad y no pretenden mas
que agradar («Barbies-maniquis»).
Otras se despegan orgullosamente
del resto rompiendo el techo de
cristal, escalando a pelo y olvidan-
do de doénde provienen, porque
para ellas no ha habido ninguna di-
ficultad ni obstaculo afadido por
ser mujer, aunque sepan aprove-
char muy bien las conquistas de la
Igualdad («Abejas-reina o Becarias
desclasadas«). Las naufragas tie-
nen un gran peso social y dan la
imagen estereotipada de la «mujer-
mujer», con la que el patriarcado
se halla ampliamente satisfecho,
gracias a su colaboracién, dado el
sindrome de Estocolmo que pade-
cen y que fomenta la rivalidad en-
tre mujeres, que ellas mismas ali-
mentan y defienden.

La democracia vital

La alternativa que aqui se propo-
ne, como inspiradora de posibles so-
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luciones a los conflictos de género,
que impregnan y dirigen gran parte
de la vida de las personas y de los
pueblos, tiene caracter de teoria éti-
ca y de pauta para el logro de la Pa-
ridad y de la Equivalencia. El con-
cepto de Democracia Vital, toma
componenies de lo politico: LA DE-
MOCRACIA y de lo personal: VITAL.
Es un intento de articular multi-
tud de mecanismos, para poder ne-
gociar un final del exilio de género,
que inaugure una nueva era. Supo-
nemos que nuestro tiempo —este
fin de milenio— va a recibir en al-
gun momento una denominacion
de época historica caracterizada
como cultura tecnologico-cibernéti-
ca, como aldea global, como de
pensamiento Unico, como de impe-
rialismo comercial y financiero y
quien sabe con qué nombre se
acufiara esta conceptualizacion,
cuando de ella se haga historia.
Pero el fenomeno mas pacifico y
mas determinante, desde el punto
de vista socio-antropologico, ha
sido la irrupcion de las mujeres del
mundo en el sistema de derechos-
deberes y la democratizacion de
los beneficios que de ello se deri-
va. Bien es verdad, que en la ma-
yor parte de paises de la Tierra
existen aun mas carencias que lo-
gros, pero el simple hecho de que
haya habido varias Conferencias
Internacionales sobre derechos de
las mujeres y miultiples declaracio-
nes, directivas y leyes contra la vio-
lencia y la discriminacién sexual y
en pro de la Igualdad de trato y de
oportunidades, inaugura una nue-
va fase de la Historia de la Humani-
dad, en la que ya no se podra con-
tar con la exclusion de todo un gé-



nero de los contratos publicos,
como ocurrié en otros momentos
de cambio de paradigma: el fin del
esclavismo, de la servidumbre, del
proletariado, como grupos sociales
inferiores «casi por naturaleza», y
por tanto sin posibilidades de ser
incluidos en los discursos domi-
nantes.

Siempre empezé el fin del exilio
de estamento o de clase, con el es-
quema de revolucion clasico que
incluye fases tales como «difusién
de nuevas ideas desmitificadoras
de la exclusion natural», «malestar
y rebelion de los oprimidos» vy
«reaccion de los privilegiados».
Estas tres fases ya se han produci-
do y se siguen produciendo en
nuestra «Revolucion». Pero como
nuestra Revolucion de género no
es violenta ni tiene vocacién de
sustituir totalmente al Antiguo Reé-
gimen, y por el contrario si es acti-
vamente pacifica y tiene voluntad
de negociacion y finalidad de mejo-
ra de las condiciones de vida, para
conseguir un fin escalonado de la
exclusion, opresion y explotacion
patriarcales, pretende usar de la
cultura del pacto, poniendo en mar-
cha iniciativas conscientes y expli-
citas que cuenten con todos los
seres humanos, sea cual sea su
condicion sexual y su conceptuali-
zacion genérica. Hombres y muje-
res pueblan toda la Tierra y por
tanto los conflictos de género son
los mas universales.

Sin embargo, los caminos de re-
solucion de estos no seran ni si-
multaneos ni universales: depen-
diendo del nivel de reconocimiento
de derechos de igualdad y ciuda-
dania, del reparto de la riqueza y el
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poder, del peso de las tradiciones,
las costumbres y las religiones, del
nivel educativo y economico de las
mujeres de cada comunidad, las
posibilidades de entrar con mas o
menos fluidez en la cultura del pac-
to seran de varias velocidades.
Pero desde nuestra posicion de
paises democraticos, que han lu-
chado por la abolicién de la escla-
vitud, la servidumbre y la desigual-
dad de clase y han ido consiguien-
do cuotas de reparto y de progreso
crecientes aunque imperfectas, si
podemos decir que hoy dia se pue-
de salir del exilio de genero, gra-
cias a un compromiso ético publico
y privado, que consistiria en un tra-
bajo positivo, por parte de las mu-
jeres y los varones mas interesa-
dos por la mejora y el perfecciona-
miento de las condiciones de vida,
no sélo material sino psicologica y
social, para lograr los pactos si-
guientes:

El pacto intra-psiquico:

Resultado del dialogo interior que
cada varon y cada mujer ha de ha-
cer consigo mismo para descubrir
las parcelas de decision sobre su
destino como personas, sin marcas
de género y sin condicionamientos
fruto de la inercia o de convenciona-
lismos perjudiciales para proyectar
la propia vida de modo singular y sa-
tisfactorio.

El pacto intra-género:

Producto del conocimiento de la
condicion sexual personal y del
analisis critico de la condicion ge-
nérica colectiva, para poder supe-



rarla selectivamente. Cada mujer
ha de conocer que otras mujeres
tienen una serie de condiciona-
mientos de género depreciado, que
le atafien también a ella. Cada va-
ron ha de saber que el ser varén no
solo es ser hombre, que todos ellos
vienen del genérico repreciado de
la especie, y que ello le concierne y
le condiciona.

El pacto inter-géneros:

Asi resocializados, unas y otros,
podremos por fin superar esa topi-
ca guerra de sexos, esa ancestral
falta de entendimiento, ese falaz
reparto de papeles, esa equivoca-
da creencia en cualidades natura-
les innatas, esa infeliz costumbre
de mantener la rivalidad y acusar
siempre a la otra parte con multitud
de lugares comunes. En los hoga-
res, en la politica, en el mundo la-
boral y cultural, varones y mujeres,
conocedores de nuestra condicion
sexo-geneérica y criticos con la mis-
ma, podremos alumbrarnos mutua
y solidariamente hacia la salida del
oscuro tunel del exilio de género.

No se nos ocultan las dificulta-
des. A pesar de la oscuridad am-
biental, las tenemos enfocadas y
localizadas. Pero el espacio de un
articulo no permite mas que balizar
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el itinerario de salida. En otro tra-
bajo, que espero vea pronto la luz
editorial, desarrollo la idea del
Compromise ético y de la Cultura
del Pacto, para la consecucion de
la Democracia vital, gracias a la
sintesis del pensamiento de mu-
chas feministas, del contraste de
muchos pareceres y de la conjun-
cion de muchas voluntades, que
convergen de hecho en direccion
coincidente para la superacion no
traumatica y realista de la Era Pa-
triarcal.
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